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Obavijest o zaštiti privatnosti 
Zaposlenici i kandidati 

 
 
 

 
Svrha ove obavijesti o zaštiti privatnosti jest objasniti kako i za koje svrhe koristimo Vaše osobne po- 

datke. Molimo pažljivo pročitajte ovu obavijest o zaštiti privatnosti. 
 

1. Identitet i kontakt podaci voditelja 

obrade osobnih podataka 

Generali osiguranje d.d., 

Slavonska avenija 1b, 10000 Zagreb, 

OIB: 10840749604 

telefon: +385 (0)1 4600 400 

telefax: +385 (0)1 4600 600 

e-mail: info.hr@generali.com 

(Voditelj obrade je: fizička ili pravna osoba koja 

određuje svrhe i sredstva obrade osobnih poda- 

taka). 

 
2. Svrhe obrade radi kojih se upotrebljavaju 

osobni podaci i pravna osnova za obradu 

Osobne podatke upotrebljavamo za svrhe se- 

lekcijskog postupka, zasnivanja radnog odnosa, 

ostvarenja prava i obveza iz radnog odnosa i u 

vezi s radnim odnosom, kao i radi ispunjavanja 

zakonskih obveza Generali osiguranja d.d. Prav- 

na osnova za obradu Vaših osobnih podataka je 

poduzimanje radnji na Vaš zahtjev prije sklapanja 

ugovora ili Vaša privola koju ste nam dobrovoljno 

dali dostavljajući nam otvorenu prijavu za posao, 

a nakon sklapanja ugovora o radu, pravna osno- 

va za obradu Vaših osobnih podataka je izvrša- 

vanje ugovora o radu. Osobne podatke obrađu- 

jemo radi zaštite naših legitimnih interesa u svrhe 

otkrivanja i sprječavanje prijevara i pokušaja pri- 

jevara i drugih kaznenih ili prekršajnih djela. 

 
3. Kategorije osobnih podataka koje 

obrađujemo 

Obrađujemo osobne podatke koji su potrebni za 

gore navedene svrhe: 

 
Identifikacijske i kontakt podatke: Ime i prezi- 

me, spol, prebivalište ili boravište, datum rođenja, 

državljanstvo, dozvola za boravak i rad, osobni 

identifikacijski broj (OIB), podatke iz Vašeg živo- 

topisa, iz provedenog psihologijskog testiranja, iz 

obvezujuće ponude, podatke o Vašem prethod- 

nom zaposlenju i radnom stažu sa Zavoda za mi- 

rovinsko osiguranje, podatke o Vašem stručnom 

obrazovanju i usavršavanju, podatke iz Izjave koju 

kandidat popunjava i potpisuje prije zapošljava- 

nja, podatke iz evidencije o radnom vremenu. U 

nekim slučajevima obrađujemo podatke o Vašem 

srodstvu, podatke iz izvoda iz matičnih eviden- 

cija, podatke o obavljenom liječničkom pregledu 

radi utvrđivanja zdravstvene sposobnosti za rad, 

podatke o osposobljenosti radnika za rad na si- 

guran način, podatke iz potvrde o nekažnjavanju. 

U nekim slučajevima prikupljamo podatke o ro- 

diljnom/roditeljskom, posvojiteljskom dopustu, o 

ozljedama na radu, profesionalnoj nesposobno- 

sti za rad, smanjenju radne sposobnosti, stupnju 

invaliditeta, te ostale podatke propisane Pravil- 

nikom o sadržaju i načinu vođenja evidencije o 

radnicima i Zakonom o radu. 

 
Financijske informacije: IBAN broj računa i na- 

ziv banke, IBAN broj zaštićenog računa i naziv 

banke, podatke iz porezne kartice, podatke o 

obračunu plaće, naknade plaće, drugim prima- 

njima, otpremnine te drugim isplatama iz radnog 

odnosa. 

 
Posebne kategorije osobnih podataka: U ne- 

kim slučajevima obrađujemo podatke o Vašem 

članstvu u sindikatu u svrhe plaćanja sindikalne 

članarine i to temeljem Vaše pristupnice (privo- 

le). U nekim slučajevima obrađujemo biometrijski 

podatak (otisak prsta) u svrhu evidentiranja rad- 

nog vremena i to temeljem Vaše posebne privole. 

 
4. Primatelji i kategorije primatelja osobnih 

podataka 

Osobne podatke možemo dostavljati drugim 

društvima članicama Generali Grupe, drugim 

osobama u poslovnom odnosu s Generali osigu- 

1
2

3
-0

4
0

2
 

mailto:info.hr@generali.com


2/3 

 

 

 
 

ranjem d.d. u svrhu ispunjenja ugovora o radu, 

kao što su osobe koje održavaju aplikaciju (sof- 

twer) za potrebe evidencija o radnicima, o rad- 

nom vremenu i obračunu plaće, nadležnim dr- 

žavnim tijelima, udruženjima i organizacijama, 

kao i radi ispunjenja drugih obveza i/ili zakonitih 

interesa Generali osiguranja d.d. 

 
5. Zašto je potrebno pružanje Vaših 

osobnih podataka 

Pružanje Vaših osobnih podataka je potrebno za 

sklapanje ugovora o radu, te radi ostvarenja pra- 

va i obveza iz radnog odnosa i u svezi s radnim 

odnosom, a ukoliko ne pružite podatke koji su 

nužni za sklapanje ugovora, nećemo biti u mo- 

gućnosti zasnovati radni odnos. 

 
6. Detalji o tome namjeravamo li osobne 

podatke prenijeti trećoj zemlji te podatak 

postoji li ili ne postoji odluka EK o 

primjerenosti 

Osobne podatke u nekim slučajevima prenosimo 

pružateljima usluga koji se nalaze izvan Europ- 

skog gospodarskog prostora (EGP-a). U takvom 

slučaju, prijenos osobnih podataka se odvija 

samo ako je Europska komisija potvrdila da tre- 

ća zemlja ispunjava određenu razinu zaštite po- 

dataka ili ako postoje odgovarajuće mjere zaštite 

u skladu s primjenjivim pravom (npr. obvezujuća 

korporativna pravila, standardne ugovorne klau- 

zule). Imate pravo pribaviti informacije i, ako je 

mjerodavno, primjerak zaštitnih mjera usvojenih 

za prijenos osobnih podataka izvan EGP-a kon- 

taktirajući Službenika za zaštitu osobnih poda- 

taka. 

 
7. Prava u odnosu na osobne podatke 

Imate sljedeća prava kada su u pitanju Vaši 

osobni podaci: 

 
Pravo na pristup – možete zatražiti pristup Vašim 

osobnim podacima i potvrdu obrađuju li se Vaši 

osobni podaci. 

 
Pravo na ispravak – možete zatražiti da Gene- 

rali osiguranje d.d. ispravi osobne podatke koji 

su netočni ili da dopuni osobne podatke koji su 

nepotpuni. 

 
Pravo na brisanje (pravo na zaborav) – možete 

zatražiti da Generali osiguranje d.d. izbriše Vaše 

osobne podatke ako je ispunjen jedan od sljede- 

ćih uvjeta: 

a. osobni podaci više nisu nužni u odnosu na 

svrhe za koje su prikupljeni ili na drugi način 

obrađeni; 

b. povučete privolu na kojoj se temelji obrada i 

ako nema druge pravne osnove za obradu; 

c. osobni podaci su nezakonito obrađeni; 

d. osobni podaci moraju biti izbrisani radi uskla- 

đenosti s pravnom obvezom temeljem prava 

Europske unije ili temeljem prava i propisa 

Republike Hrvatske. 

 
Pravo na ograničavanje – možete zatražiti da 

Generali osiguranje d.d. ograniči način na koji 

obrađuje Vaše osobne podatke ako je ispunjeno 

jedno od sljedećeg: 

a. osporavate točnost Vaših osobnih podataka, 

tijekom razdoblja koje omogućava Genera- 

li osiguranju d.d. da provjeri točnost Vaših 

osobnih podataka; 

b. obrada je nezakonita i protivite se brisanju 

osobnih podataka i umjesto toga zahtijevate 

ograničavanje njihove upotrebe; 

c. Generali osiguranje d.d. više ne treba osobne 

podatke za potrebe obrade, ali su Vama po- 

trebni radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane 

pravnih zahtjeva. 

U slučaju da ste tražili ograničavanje obrade, Ge- 

nerali osiguranje d.d. će Vas izvijestiti prije nego 

ograničenje bude ukinuto. 

 
Pravo na prenosivost – možete zatražiti da Gene- 

rali osiguranje d.d. prenese osobne podatke koje 

ste nam pružili, drugom voditelju obrade i/ili za- 

tražiti primitak Vaših osobnih podataka u struk- 

turiranom, uobičajeno upotrebljavanom i strojno 

čitljivom formatu. 

 
U slučajevima kad se obrada osobnih podataka 

isključivo temelji na posebnoj privoli: 

 
Pravo na povlačenje privole – u svakom trenut- 

ku možete povući Vašu privolu za obradu Vaših 

osobnih podataka za koju ste dali privolu. 

 
Pravo na prigovor – možete podnijeti prigovor 

na obradu Vaših osobnih podataka od strane 

Generali osiguranja d.d., dajući obavijest Služ- 

beniku za zaštitu osobnih podataka o Vašim pri- 

govorima. 
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8. Pravo podnošenja pritužbe nadzornom 

tijelu 

Imate pravo podnijeti pritužbu nadzornom tijelu. 

Kontakt podaci nadzornog tijela su: 

Agencija za zaštitu osobnih podataka, 

Martićeva ulica 14, 10000 Zagreb 

 
9. Razdoblje u kojem će Vaši osobni podaci 

biti pohranjeni 

Vaše osobne podatke pohraniti ćemo onoliko 

dugo koliko je nužno za svrhe u koje su dani ili 

onoliko dugo koliko se to zahtijeva zakonom. 

 
Ako ste se prijavili na raspisani natječaj, a s Vama 

ne sklopimo ugovor o radu, Vaše ćemo podatke 

čuvati 2 (dvije) godine nakon završetka natječaja 

i nakon toga ćemo ih brisati iz naše evidencije. 

Ako ste nam poslali otvorenu prijavu za posao, 

Vaše podatke ćemo čuvati 2 (dvije) godine od 

dana primitka Vaše prijave, osim ako nas prije 

isteka tog roka ne izvijestite o povlačenju privole. 

 
Podatke iz evidencije o radnom vremenu Gene- 

rali osiguranje d.d. čuva šest godina, a u slučaju 

kada Generali osiguranje d.d. ima saznanja da je 

pokrenut radni spor u vezi ostvarivanja prava iz 

radnog odnosa ili u vezi s radnim odnosom pri 

čemu bi za ostvarivanje tih prava mogle biti re- 

levantne i evidencije, iste je Generali osiguranje 

d.d. dužan čuvati do pravomoćnog okončanja 

tog spora. 

Podatke iz isplatnih lista te evidencija o radnici- 

ma Generali osiguranje d.d. čuva trajno. 

 

 
10. Službenik za zaštitu podataka 

Kontakt podaci Službenika za zaštitu podataka: 

 
Adresa: 

Generali osiguranje d.d. 

Slavonska avenija 1b 

10000 Zagreb 

za Službenika za zaštitu osobnih podataka 

 
e-mail: 

zastita_osobnih_podataka.hr@generali.com 

 
telefon: + 385 1 4600 400 
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